SEVERE ET JUSTE OU
JUSTE SEVERE ?

CAP 44 du 9 AVRIL 2009

Recrutement-Détachement- Intégration- Changement spécialité : VOTE CGT : POUR

Licenciement

VOTE CGT : ABSTENTION

2 prorogations de stage de 12 mois qui ont été ramenée, par la Présidente a 7 et 6 mois
Pour ne pas aller contre la DRH de la DEVE et malgré nos arguments la CGT c’est ABSTENUE

CALLY Catherine
MANNIGEL Philippe
ROUSSEL Didier
TURCAUD Yannick
MORAND Joél
TRIEAU Jean Michel
KERGUEN Patrick
PARIS Thierry
CHOTARD Gabriel
LAURORA Philippe
MERCIER Bruno
BOUDVIN Jean Michel
FIGARO Denis
YAHIAQUI Said
BEN HAMOU Michel
BOUET Hubert
SIMONET Yves

MINOT gilles
BARA Philippe

DE POORTERE jean
BOUILLON florence
CORONAT marc
HENNAUX Didier
BERTHOU Olivier
PASQUIER Jacky
FILIN louis Félix
MONTHEIL Alain
DILO Alexandre
POUTEAU pascal
OUMALEM Daniel
BAYON olivier
FARADE Etienne
FOUCAULT patrice
BLANDIN Emmanuel
ROUDET Noél

AVANCEMENT AU GRADE D'ATP1

Nominations anciennetés : 50

D.P.A GILBERT Jackie D.V.D MOTTE Gaston Conseil de Paris
DEVE BELLANCE Gérard D.V.D MALARD Bernard D.P.E
DEVE PAIRIN Dominique DEVE BERSAC Jacques D.P.A
DEVE DAIS SANTANA Fernando DEVE LE GUEN Alain DEVE
Gestion RH COMBELLES Daniel D.P.A HOTON Anne Michel D.J.S
DEVE LEMARQUAND Christiel Gestion RH POUCH Philippe D.P.A
D.P.E JAQUET Daniel D.V.D BECUWE Daniel D.P.E
Gestion RH DESBONNES Patrick D.V.D GAUDONNET Jean D.P.A
D.ALILAT MORMIN Denis Gestion RH FAILLER Joél D.P.E
D.P.A AKRICHE Norbert D.P.A PIOLET Yves DEVE
D.P.E CERUTTI Marcel D.P.A LE TOCQUE Guy DEVE
DEVE CAUSSIAUX Chrislain  Gestion RH LE DONGE Patrick Gestion RH
DEVE RICHOL Roland DEVE THOMAS Hervé Marie DEVE
DASES GRAVILLON Valery DEVE DEBBAH Gérard D.P.A
D.V.D LESNIANSKI Jocelyn DEVE JULIEN Didier D.P.E
DEVE MAUXION Christian Gestion RH KERHEL Victor D.J.S.
D.P.E PELLETIER Michel D.V.D

Nominations au choix : 50

Gestion RH MORIN Claude DEVE AVRIL Alex D.P.A
D.P.E NIKITENKO Eric D.AC HENRIQUES Iréne DEVE
D.v.D GODREAU Jacky DEVE CHAMPALAY Philippe SIAAP
DEVE SUARD Patrick D.P.E PINEAU Gérard SIAAP

Gestion RH CHARLES jean Claude Gestion RH LAGUILLIEZ Bruno SIAAP
D.J.S EVEQUE Médard D.P.A GALEA Christophe DEVE
D.P.A MATICHARD pascal DEVE HAKIMI Smail D.P.A
D.P.E TESSIER Sylvie DEVE MOREAU Denis D.v.D

DDATC SIRIEIX Joél DEVE LOMBA Patrick D.J.S
DEVE BOUCHERAT patrice D.P.E BOMBA jean marie DEVE
D.vV.D SIMON npierre DEVE FRANCK Denis D.P.A
D.P.A MARTIAL valérien D.J.S LESER sylvain Gestion RH
DEVE RAVI Socrate D.J.S BOFF Bruno DEVE
D.P.A SCHAREN Eric D.P.E BALGUY Yves blaise DEVE
D.P.A GOURDAIN marc DEVE
D.vV.D PILLIARD Christian DALILAT
DEVE DINARD Nelly DEVE
DEVE FOUQUET Gervais DEVE

Vote CGT : ABSTENTION, en effet, 2 agents a I’ancienneté ont été écarté par leur direction : 1DVD et 1 SIAAP



AVANCEMENT AU GRADE D’'ATP2

Nominations anciennetés : 40

PETREMANN Gilbert DEVE
GREGORI jose DEVE
GALVEZ Fernandez Jacky DEVE
RAINOTTE Gilbert DEVE
ESPINASSE jean DEVE
CROIZARD patrice DEVE
CESTARI Gabriel D.J.S
BELIN patrice D.J.S
RICHARD Michel D.P.E
CERINI Daniel D.J.S
CONTOUT xavier D.J.S
BETHON Fabrice Gestion RH
LONGFORT jean Claude D.J.S
SURINON Simon D.J.S
DESTRAC Cécilien D.J.S
RENAUDIN jean marc D.V.D
BOMBA Charles D.J.S
SIGEAN Patrick DEVE
ROYER jean marc D.J.S
ARISTEE saint André D.J.S
BLEUX Patrick D.P.A
PASSE COUTRIN Somtion DEVE
MAZANIELLO CHEZOL pierre D.J.S
LAINE Michel Gestion RH
LANTRAIN Christian D.P.A
PITOIS Patrick D.J.S
BACHE Firmin D.ALILAT
POPOTE Jérome D.J.S
CARIN MOISE Camille D.J.S
RABAROT Philippe D.J.S
NORCA Thomas DEVE
PONCHATEAU Eric gilles D.J.S
PRADAL Christian D.v.D
BETTI jean louis D.P.A
BIECHER Michel DEVE
BOURGEOIS Francois D.J.S
RUGARD trinité D.J.S
COYO M. D.P.A.
BOLIVAR P. D.J.S.
JALCE I. D.J.S.

Vote CGT : POUR

Nominations au choix : 40

ETENNA Elin
DANGEARD Lionel
LARUE Patrick
LACOUR marcel
BRETER npierre
HOUBLON Raymond
GREGOIRE Alain
AURIBAULT jean Claude
LABOURG Ladislas
BORDIN Vincent

DO jean Claude
CEPHAS Yves Henri
MESSIBA SAINT CLAIR Eric
MERABLI Lorange
IREP Hugues

HAGUY Frangois
PHIRMIS Vincent
ETIENNE Guy
ORSIEONE Mathias
ZONGO Réno modeste
CARAVEL Hugues
SELGI Frantz
MALARE Thierry
EMICA Célestin
THERESINE Patrick
DAMO Felix
BROCHET Alain
VAUGARNY Jacqueline
SELLEM Bernard
LEBLANC pierre
NABIS Rémi

FREMIN pascal
EYHENNE jean Frangois
GARCIA Dominique
LABEJOT Frantz
GAGOSZ Anita
CHEKROUN Chlomo
VENTURA robert
AMUSAN Ceésaire
CHEVALLIER Daniele

D.J.S
DEVE
D.J.S
D.J.S
D.J.S
D.J.S
D.P.E
D.V.D
D.J.S
D.J.S
D.J.S
D.J.S
DEVE
DEVE
DEVE
gestion RH
D.J.S
DEVE
D.J.S
D.J.S
D.J.S
gestion RH
gestion RH
DEVE
D.J.S
DEVE
D.J.S
S.G
DEVE
DEVE
DEVE
D.P.A
DEVE
D.J.S
D.ALILAT
D.P.E
gestion RH
D.AC
DEVE
D.P.A



AVANCEMENT AU GRADE D'AT1

Nominations a I’ancienneté : 20

BECKER Thierry
FRANCON Jean-Philippe
HENNEQUIN Jean-Marie
VETERAN René
ROGER Michael

VATON Gérard
BONVARD Henri

ALI Missoma
CISSOKHO Abdou
TURKI Mohamed

Vote CGT : POUR

DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
gestion RH
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE

2 demandes de révision de note ;

FLAMAND Jean-Pierre
ARESELVANE Marc
AGNASSIA Césare
PANDORE Louis
VALMY-DHERBOIS Antoine
COULIBALY Malaly
ABDOURAHIME Toihir
ELLOUZI Mohammed
MAIRONIS Hilaire
ROUSSAS Jacques

=  Pour la premiére demande : VOTE CGT : ABSTENTION

DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE
DEVE

=  Pour la seconde demande : VOTE CGT : REVISION, nos arguments ont tres fortement

déstabilisé la DRH de la DEVE et obligé Mme la
Maire a s’abstenir. Malheureusement les élu FO,
SUPAP et UNSA se sont abstenus également. La

REVISION n’a pas été obtenue !!



Nous sommes consterné par le manque d’impartialité de la représentante du
Maire, qui, sous prétexte de méconnaissance des dossiers, se range systéematiquement

du coté des directions, en approuvant les sanctions demandees.

Elle nous a néanmoins dit qu’elle leur avait demandé d’étre sévere mais juste.

ALORS SEVERE ET JUSTE!
OouU
JUSTE ET SEVERE ?

Ou est la conception du dialogue social « améliorer
et intensifier » dont nous parle la Secrétaire
Génerale Bédague HAMILIUS dans la lettre

« Capitale février 2009 »

Les élus CGT CAP 44

Se syndiquer a la CGT

=c’est un geste de liberte,
=c’est choisir d'intervenir efficacement pour faire entendre sa voix,

=c’est aussi un droit statutaire et constitutionnel.

Je souhaite :
O Prendre contact

O me syndiquer O participer a une formation d’'accueil

A remettre & un délégué de votre connaissance ou a renvoyer a I’'lUnion Syndicale CGT des Services Publics

Parisiens [5] 3 Rue du Chateau d’Eau - Paris 10¢me @01.44.52.77.05. - Fax : 01.44.52.77.29
Oparis.fr 10 avril 2009

Ou nous contacter par mail : cgt.syndicat

Site Internet : http://us-cgt-spp.org



