BREVES DE LUTTE

Ticket restaurant
Le 15 juin : préavis de gréve et rassemblement devant I’'Hbtel de Ville

Le 6 mars, lors d’'une audience, le Maire de Paris s’était engagé a étudier la problématique posée
par 'octroi d’'un cheque déjeuner ou d’'une prestation sociale afin d’assurer I'égalité de traitement
de tout le personnel. En effet, depuis des années, nous soulevons le probleme des agents qui ne
pourront aller a la cantine. Pour des raisons d’éloignement parfois mais surtout pour certaines
catégories pour des raisons d’horaires (nuit, jours fériés) ou de journée continue (obligation de
rester sur place).

Pour notre organisation syndicale, I'octroi du cheque déjeuner n’est en rien opposable a un
développement des prestations repas servis par 'ASPP et a 'augmentation de la part financée par
'employeur.

Face au silence de la Mairie, le syndicat du nettoiement d’abord, puis I'ensemble des syndicats de
I'union syndicale ont décidé d’'une action le 15 juin.

Ce jour-la une centaine de militants ont bloqué I'entrée de I'Hotel de Ville toute la matinée sous une
pluie battante !

Si le Maire ne nous a pas recu, plusieurs groupes politiques I'ont fait et se sont déclarés d’accord.
C’est pourquoi, ils déposeront une motion dans ce sens lors du prochain conseil municipal les 6 et
7 juillet prochains.

Une pétition circule actuellement a ce sujet, n’oubliez pas de la signer et de la faire signer !

JRTT au BOIS de VINCENNES

Au mois de mai, nous avons envoyé un courrier a la Directrice pour lui signaler que les OSEG du
Bois de Vincennes, contrairement a tous les autres OSEG de la Ville, n'ont pas bénéficié des 3
JRTT supplémentaires auxquels ils ont droit pour sujétions particulieres depuis la mise en place de
'ARTT en 2002. Au total, c’est 21 jours oubliés ! Pas de réponse.

En juin, nous envoyons cette fois une lettre en recommandée avec AR. Toujours pas de réponse !

La Mairie qui parle toujours de dialogue social n’a méme pas la correction de nous répondre.

Nous avons donc décidé une action coup de poing le 25 juin au Bois de Vincennes. Une demande
d’autorisation pour une réunion OSEG a été faite mais la réunion se passe dans le sas d’entrée
des bureaux de la division !
L’Ingénieur en Chef n’a pas du tout apprécié nos méthodes... mais il nous recoit ! Et nous avons
enfin un début de réponse.

Il travaille actuellement sur le sujet en répertoriant les agents concernés et le nombre de jours a
leur restituer.

Alors pourqguoi la direction ne nous a-t-elle pas réepondu en ce sens ?
Pourguoi la Hiérarchie n’en a-t-elle pas informé les agents ?

C’est tout simplement faire preuve d’'un mépris total pour le personnel. Une fois de plus, il a fallu se
battre ... juste pour faire respecter nos droits !
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